
 

   

 

MR-vergadering 
19 mei 2026 

 

Locatie  BS Dommelrode  

Aanvang  19.00u - 21.30u  

Voorzitter  Nick van Zutven 

Notulen Hanneke van der Heijden 

Bijlagen  

 

Deel 1: MR (ouders en personeel)                                                             Openbaar 

19.00u-19.30u 

1. Opening 

 

2. Ingekomen/uitgegane stukken 

- Notulen GMR vergadering.  

 

3. Notulen MR-vergadering 18 maart 2026 

- Notulen goedkeuren > Reeds gebeurd via de e-mail.  

- Afspraken omtrent notulen 

 

4. Jaarverslag concept maken 

 

 

Deel 2: MR + directie                                                                               Gesloten 

19.30u-20.45u 

1. Vragen uit de MR 

Er zijn geen vragen vanuit de MR.  

 

2. Mededeling vanuit Paul 

Afgelopen maandag hebben we een onaangekondig inspectieonderzoek gehad.  

Er zijn twee inspecteurs op bezoek gekomen. Het was een bezoek waar uiteindelijk een 

vervolgonderzoek uit voort kan komen. De conclusie van de inspectie is dat alles op 

orde is. Aandachtspunt is dat de eindresultaten van school boven de minimale norm 
zijn maar onder het landelijk gemiddelde. De school is zich hier van bewust en heeft 

hierop passende acties ingezet. Daarom is er geen vervolgonderzoek nodig. 

Er zijn 4 klassen bezocht, er is gesproken met de leerlingenraad en met Claudia (KC) 

en Paul (directie).  

 

3. Leren anders organiseren, formatie en werkverdelingsplan 

Marieke en Hanneke lichten toe wat er besproken is in de afgelopen studiebijeenkomst 

van woensdag 13 mei.  

Begin dit kalenderjaar zijn we als basisschool Dommelrode gestart met het traject 

‘Leren anders organiseren’. De directe aanleiding hiervoor is de krimp in ons leerlingen 

aantal. Aankomend schooljaar formeren we 7 groepen.  

We vinden het belangrijk om te kijken naar een vorm van onderwijs, passend bij onze 

visie en de huidige onderwijsontwikkelingen. 

Deze veranderingen in ons onderwijs vragen om het versterken van vaardigheden van 

zowel leerkrachten als leerlingen. In de afgelopen jaren hebben we gewerkt aan leren 

denken&leren. Hierbij leren de leerlingen vaardigheden zoals samenwerkend leren en 



 

   

 

plannen&organiseren. Dit vormt hiervoor een goede basis, waarop we verder kunnen 

bouwen.  

 

Ouders worden binnenkort geïnformeerd over de groepsverdeling en de formatie van 

aankomend schooljaar. 

 

4. Vakantierooster/studiedagen 

Concept voorstel  

De roostervrije week is gecommuniceerd naar ouders.   

De leerkrachten hebben in deze week 2 plenaire studiedagen. De overige dagen zijn 

voor eigen invulling van leerkrachten. 

Op 6 oktober staat een studiedag van Verdi gepland. Hiernaast worden er nog 3 

studiedagen gepland (begin schooljaar, februari, einde schooljaar).  

Alle leerkrachten komen daarnaast maximaal 4 momenten terug (buiten schooltijd) 

voor studieoverleg. Dit om onze onderwijsontwikkelingen als school te waarborgen.  

 

5. Schoolplan en jaarplan 2026-2027 

Grote ontwikkelingen schooljaar 2026-2027: 

- Leren anders organiseren 

- Subisdie basisvaardigheden taal (steengoed lesgeven, EDI en coöperatieve 

werkvormen) 

- Leerlijn burgerschap 

 

6. Ouderklankbordgroep over oudertevredenheidspeiling voorbereiden 

De bijenkomst van de OKBG van donderdag 28 mei is verplaatst naar woensdag 10 

juni in verband met de opkomst. De MR heeft samen de inhoud van deze bijeenkomst 

voorbereid.  

 

Deel 3: MR (ouders en personeel)                                                              Gesloten 

20.45u-21.00u  

1. Agendapunten van deel 1 afmaken 

 

2. Parro-berichtje voorbereiden 

- Leren anders organiseren 

- Inhoud ouderklankbordgroep 

 

3. Sluiting 

 

Vergaderdata 2025-2026 

19.00u OMR + PMR 

19.30u MR + directie  

- Donderdag 18 september 2025 

- Woensdag 12 november 2025 

- Woensdag 21 januari 2026 

- Woensdag 18 maart 2026 

- Dinsdag 19 mei 2026  

- Woensdag 24 juni 2026 

 
 


